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Meétodos avaliativos da aprendizagem no bacharelado na
Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo

Daisy Rizatto Tronchin

RESUMO: O objetivo deste estudo foi analisar os métodos de avaliacdo descritos nos programas de
aprendizagem das disciplinas integrantes da matriz curricular do Projeto Politico Pedagdgico,
implementado em 2010, na Escola de Enfermagem da USP (EEUSP). Pesquisa de abordagem
quantitativa e documental, cujos dados foram coletados dos programas de aprendizagem
empregando-se um formulario. A coleta de dados ocorreu no més de agosto, dos anos de 2011, 2012
e 2013 e para analise empregou-se estatistica descritiva e inferencial, a um nivel de significancia de
5%. Dentre os métodos de avaliacdo predominou na EEUSP a participacdo em sala de aula e
trabalho escrito (60,4%) e nas unidades parceiras a prova escrita (64,7% com diferenca estatistica
significante. A maior parte das disciplinas ministradas no bacharelado em enfermagem empregou
métodos participativos na avaliacdo, contudo a prova escrita prevaleceu nas unidades parceiras da
EEUSP.

Palavras-Chave: Avaliacéo educacional. Educacéo superior. Estudantes de enfermagem. Aprendizagem.
Evaluation methods of learning in bachelor's degree in Nursing from the University of Sdo Paulo

Abstract: The objective of this study was to analyze the evaluation methods described in the learning programs
of members of disciplines curriculum of the Pedagogic Political Project, implemented in 2010, at the
USP School of Nursing (EEUSP). Research quantitative, descriptive and documentary approach, with
data collected employing a form. Data collection took place in August, in the years 2011, 2012 and
2013 and were analyzed using descriptive and inferential statistics, a 5% significance level. Among
the evaluation methods prevailed in EEUSP participation in the classroom and written work (60.4%)
and partner units the written test (64.7%) with significant differences. Most of the subjects taught in
the bachelor's degree in nursing employed participatory methods in the evaluation, but the written test
prevailed in partner units EEUSP.
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Introducéo

A avaliacdo da aprendizagem é uma das facetas do processo de trabalho pedagégico e
se constitui em uma atividade do cotidiano da diade docente-discente, repercutindo na
qualidade do ensino, da instituicdo e do profissional.

Consiste em uma tematica complexa, do processo educacional, por ser compreendida
ndo como um fim em si mesma, mas sobretudo, como fruto das relagdes que se estabelecem
no processo de sua producdo, ao longo dos tempos, imbuida de diversos significados e
sentidos (LALUNA; FERRAZ, 2007).

Na atualidade, a avaliagdo pode ser entendida como um instrumento de poder
relacionado aos dominios sociais representados pela estruturacdo e pela gestdo dos setores
educacionais. Nesse aspecto possibilita a reflexdo acerca dos determinantes sociais da
aprendizagem, além de exercer papel fundamental na direcdo dos estabelecimentos de ensino,
na instituicdo de ensino, no curriculo e em seus programas (BRACCIALLI; OLIVEIRA,
2012).

Constatamos, nas Ultimas décadas, que as instituicGes de ensino superior (IES), e, por
conseguinte, que a formacdo de seus profissionais tem sido alvo de discussdes e
questionamentos acerca dos atributos envolvendo a qualidade do processo educacional,
incluindo a avaliagdo da aprendizagem e a insercdo desses profissionais no mundo do
trabalho.

Desse modo, é necessario tentar aproximar o conhecimento produzido na universidade
as mudancas que se processam na sociedade, com destaque na vida profissional, para que na
formacdo do enfermeiro sejam contemplados os elementos proprios inerentes a profissao e a
organizacdo da sociedade (DIAS et al., 2004). Ainda nessa 6tica, ha que se considerar a
valorizacdo dos sujeitos envolvidos no processo ensino-aprendizgem tanto no mundo
académico como nos servicos de salude onde ocorrem as atividades praticas, buscando as
potencialidades de cada estudante na construcdo do conhecimento (FRANCISCO et al.,
2016).

Em revisdo integrativa realizada por Vasconcelos, Bakes e Gues (2011) constatou-se
que grande parte dos cursos de graduacdo em enfermagem, tanto no Brasil, como na América
Latina tem vivenciado reformulagbes curriculares, sobretudo quanto a concepcgéo
metodologica, mantendo-se em segundo plano, questbes relativas a avaliacdo da
aprendizagem, seus critérios ou dominios, 0s quais permanecem pautados nos modelos

tradicionais do ensino.
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Nesse cenario, a avaliacdo da aprendizagem encontra-se intrinsecamente, arraigada a
funcdo seletiva dos sistemas educacionais, sobressaindo-se 0s métodos quantificaveis e
classificatorios. Esses métodos, para os professores, despertam questionamentos e
sentimentos acerca da qualidade, justica, integralidade, imparcialidade e honestidade. Para os
alunos incute sentimentos como o medo, a inseguranc¢a, a humilhacéo, a ira, a indignacéo, a
desconfianca e a divergéncia (ANASTASIOU; ALVES, 2009; UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO, 2009).

A Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo (EEUSP) no ano de 2002
iniciou o processo de reorientacdo curricular, culminando com a proposta de um novo Projeto
Politico Pedagdgico (PPP), implementado em 2010.

Assim, o Bacharelado em Enfermagem foi concebido em trés ciclos, no qual os
maodulos que compdem a estrutura curricular sdo oferecidos de forma articulada pelos quatro
Departamentos: de Orientagdo Profissional, Materno-Infantil e Psiquiatrica, Enfermagem em
Saude Coletiva e Enfermagem Médico-Cirdrgica. Além disso, conta com a participacdo de
varias unidades da USP, nominadas unidades parceiras (UP), cujos docentes ministram
disciplinas obrigatorias no curriculo, quais sejam: Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas (FFLCH), Faculdade de Medicina (FM), Faculdade de Saude Publica (FSP),
Instituto de Biociéncias (IB), Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB), Instituto de Psicologia
(IP) e Instituto de Quimica (1Q).

O Eixo Central do curriculo é o Cuidado de Enfermagem, em seus diferentes sentidos,
significados e dimensfes, ministrado em trés ciclos: das Necessidades (1.530h), do Cuidado
(1.710 horas) e o da Prética Profissional (920 horas, incluidas as 120 horas do trabalho de
concluséo de curso).

Os ciclos encontram-se articulados em torno de eixos integrativos, organizados em
semestres compostos por mddulos, enfatizando a relacdo teoria-pratica, permitindo a
incorporacdo dos conhecimentos, mediante sua insercdo em atividades préticas sob tutoria
docente. Esta articulacdo visa, também, possibilitar a pratica da autonomia do estudante por
meio da elaboracdo de projetos de agdo aplicados a realidade de salde experienciada. Para
tanto, prioriza metodologias de ensino destinadas ao desenvolvimento do estudante em suas
capacidades cognitivas, afetivas e psicomotoras, com vistas a aprendizagem significativa e
continua (UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, 2011; PUSCHEL, 2011).

Para concluir seu percurso formativo, a partir do 3° semestre os alunos cursam 10
créditos (150 horas) em disciplinas optativas oferecidas pela EE-USP ou pelas UP da

Universidade, no intuito de complementar sua formacéo do estudante com temas que atendam
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a seus interesses ou necessidades (UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, 2011; PUSCHEL,
2011).

Diante da reestruturacdo curricular ocorrida no curso de Bacharelado na EEUSP,
culminando com a implementacdo do PPP em 2010, e acreditando que os achados desta
investigacdo possibilitardo realizar os ajustes necessarios nesta nova proposta, no que tange
aos metodos de avaliacdo da aprendizagem dos discentes é que delineamos como objetivos
deste estudo: identificar e analisar os métodos de avaliacdo da aprendizagem descritos nos
programas de aprendizagem (PA) das disciplinas obrigatorias e das optativas ministradas no

Bacharelado em Enfermagem.

Materiais e métodos

Trata-se de um estudo quantitativo, descritivo e documental desenvolvido na EEUSP,
localizada no Municipio de Sdo Paulo. Os documentos empregados foram os programas de
aprendizagem das disciplinas que integram os trés mddulos do Curso de Bacharelado em
Enfermagem, incluindo aquelas ministradas pelas UP, aprovados, pela Comissdo de
Graduacao da Escola.

Desse modo foram analisados os 37 PA das disciplinas obrigatorias e 23 das optativas,
ministradas ao longo dos oito semestres.

A coleta dos dados ocorreu no més de agosto dos anos de 2011, 2012 e 2013,
respeitando-se a aprovacdo anual das disciplinas pela Comissdo de Graduacdo da EEUSP. O
instrumento de coleta foi um formulério contendo os seguintes itens: ano de referéncia da
disciplina, departamento da EEUSP ou unidade da USP ministrante da disciplina, codigo e
nome da disciplina, semestre ministrado e uma legenda com o tipo/método de avaliacdo
descrito em cada PA, a saber: prova escrita em grupo ou individual, prova objetiva (teste),
seminario em grupo ou individual, trabalho escrito individual, relatério escrito em grupo,
estudo de caso, participacdo em sala de aula, portfélio, autoavaliacdo, heteroavaliagdo,
exercicios e outros. Cabe ressaltar, que essa legenda foi elaborada mediante revisdo prévia dos
PA.

A consulta aos documentos e o preenchimento do formulario foram realizados pela
pesquisadora, no Servico de Graduacdo da EEUSP.

Os dados foram organizados em planilha eletronica e analisados com base na

estatistica descritiva e inferencial. Os testes utilizados para verificar a associacdo entre 0s
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métodos de avaliacdo foram: teste Qui-quadrado ou Exato de Fisher, a um nivel de
significancia de 5%.

O projeto de pesquisa foi aprovado pelo Comité de Pesquisa da EEUSP — numero
145/2011. No sentido de assegurar 0 anonimato de cada departamento, empregamos letras A,
B, C e D. Esclarecemos que algumas disciplinas sdo ministradas por dois ou mais
departamentos, nominadas de disciplinas interdepartamentais.

Resultados

Os achados apontaram que na matriz curricular as disciplinas obrigatorias encontram-
se distribuidas de forma equitativa entre a EEUSP 20 (54,1%) e as UP 17 (45,9%); na EEUSP
10 (50%) das disciplinas obrigatdrias eram de cunho departamental.

Quanto as disciplinas optativas 7 (30,4%) foram ministradas pelos Departamentos C e
D, respectivamente e 2 (8,7%) interdepartamentais. No 3° semestre foi oferecido o maior
namero de optativas 17 (73,9%), ocorrendo acentuado declinio nos 5° e 6° semestres 1 (4,3%)

e ndo foi ministrado esse tipo de disciplina nos 7° e 8° semestres.

Tabela 1 - Distribuicdo dos métodos de avaliagdo da aprendizagem, segundo as disciplinas
ministradas na EEUSP e nas Unidades Parceiras, Sao Paulo, 2011- 2013

Método de avaliagio* EEUSP Unidades Parceiras
N % N % Valor p**
Prova 2 4,6 5 29,4 0,01
Prova escrita 14 32,5 11 64,7 0,04
Seminérios 16 37,2 7 41,1 0,77
Trabalho escrito 26 60,4 5 29,4 0,04
Estudo de caso 7 16,2 1 5,8 0,420
Zl:algicipagéo em sala de 26 60,4 4 235 0,02
Autoavaliagao 5 11,6 0 0 0,30
Heteroavaliagao 2 4,6 0 0 1
Portfélio 3 6,98 0 0 0,551
Exercicios 2 4,6 5 29,4 0,01
Frequéncia 5 11,6 0 0 0,30
Outros*** 13 30,2 2 11,7 0,19

* Uma disciplina pode conter mais de um método de avaliagdo

** Teste exato de Fisher

***Qutros: avaliacdo especifica e articulada, prova pratica em laboratério, frequéncia, apresentacdo oral individual, avaliagao
do conhecimento individual e dramatizacé&o.

De acordo com os resultados da Tabela 1, dentre os metodos de avaliacdo descritos

nos PA das disciplinas, na EEUSP predominou o trabalho escrito e a participacdo em sala de
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aula 26 (60,4%), com diferenca estatistica significante p=0,04, quando comparados aos
empregados pelas UP, onde prevaleceu prova escrita 11 (64,7%). Podemos verificar, também,
gue o meétodo exercicios foi utilizado, majoritariamente, 5 (29,4%) pelas disciplinas
ministradas nas UP, com diferenca estatistica significante. Os métodos autoavaliacdo 5
(11,6%), heteroavaliacdo 2 (4,6%) e portfélio 3 (6,9%) estiveram presentes nas disciplinas
ministradas na EEUSP.

Nos achados do Gréafico 1 estdo relacionados os métodos de avaliagdo considerando as

disciplinas obrigatorias, as optativas e as ministradas pelas unidades parceiras.

Gréfico 1 - Distribuicdo dos métodos avaliagdo da aprendizagem, segundo as disciplinas
obrigatorias e optativas da EE e das Unidades Parceiras, Sdo Paulo, 2011-2013
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Teste Exato de Fisher: prova p= 0,01; prova escrita p=0,04; participagdo em sala de aula p=0,42 e exercicios p=0,01.

Os resultados do Grafico 1 denotam que nas disciplinas obrigatérias o maior
percentual (70%) foi representado pelo de trabalho escrito, seguido de 50% pela prova escrita
e participacdo em sala de aula. Por outro lado, nas disciplinas ministradas pelas UP (64,7%)
dos métodos de avaliacdo corresponderam a prova escrita, seguido de 41,1% pelo seminario.
Nas disciplinas optativas, a maior parte utilizou a participacdo em sala de aula, 69,6%. Nota-
se, ainda, que na Escola de Enfermagem, a autoavaliacdo (11,6%) foi utilizada como método
nas disciplinas obrigatdrias e optativas, enquanto a heteroavaliagcdo (4,6%) e o portfdlio
(6,9%) nas obrigatorias, e a frequéncia do aluno (11,6%) nas optativas.

Cabe ressaltar que, das 17 disciplinas optativas 4 (23,5%) empregaram a frequéncia do

aluno como método de avaliagdo. Contudo, esse critério integra no Regimento da
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Universidade, o qual exige 70% de presenca do aluno, ndo necessitando ser descrito no PA
como método de avaliacdo, uma vez que € um quesito obrigatério para o conjunto das

disciplinas.

Tabela 2 — Distribui¢do dos métodos de avaliacdo da aprendizagem das disciplinas obrigatorias,
segundo cada departamento, EEUSP, Sdo Paulo, 2011- 2013

Departamentos
Inter- p.
Método de Avaliagdo” departamental A=(N2) B(N=4) C(N=3) D(N=1) Total -
—10\* valor
(N=10)
N % N % N % N % N % N %

Prova 1 10 0 0 1 25 0 0 O 0 2 10 0,763
Prova escrita 3 30 2 100 2 50 3 100 O 0 10 50 0,098
Seminéario 4 40 0 0 0 0 0 0 1 100 5 25 0,165
Relatério/Trabalho escrito
individual ou em grupo 7 70 0 0 4 100 2 66,7 1 100 14 70 0,161
Participacéo nas

. 4 40 1 50 2 50 2 667 1 100 10 50 0,902
atividades programadas
Autoavaliagao 1 10 1 50 0 0 1 333 0 0 3 15 0,364
Heteroavaliagéo 1 10 1 50 0 0 0 0 O 0 2 10 0,395
Portfélio 2 20 0 0 0 0 1 333 0 0 3 15 0,842
Estudo de caso/ dirigido 2 20 0 0 1 25 3 100 O 0 6 30 0,071
Exercicios 1 10 1 50 0 0 0 0 O 0 2 10 0,395
Outros*** 6 60 0 0 0 0 0 0 1 100 7 35 0,042

* Uma disciplina pode conter mais de um método de avaliagcéo
** Teste exato de Fisher

***Qutros: avaliacdo especifica e articulada, prova pratica em laboratério, frequéncia, apresentacéo oral individual, avaliagdo do
conhecimento individual e dramatizagdo. #Disciplinas ministradas envolvendo dois ou mais departamentos.

A Tabela 2 mostra que o relatorio/trabalho individual ou em grupo predominou nas
disciplinas obrigatérias 14 (70%), embora o Departamento A ndo tenha lancado mao desse
tipo de avaliagédo; a seguir a prova escrita e a participacdo nas atividades programadas 10
(50%). O Departamento D ndo utilizou a prova escrita. Ao compararmos 0s métodos de
avaliacdo entre os Departamentos verificou-se diferenca estatisticamente significante, quanto
ao estudo de caso/dirigido (30%), p=0,07 e outros métodos (35%), p=0,04.

As disciplinas de cunho interdepartamental apresentaram maior variabilidade em
relacdo aos tipos de avaliacdo; 100% dos Departamentos empregaram a participacdo nas

atividades programadas, assim como quatro disciplinas interdepartamentais.
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Tabela 3 — Distribuicdo dos métodos de avaliagdo de aprendizagem nas disciplinas optativas,
segundo os Departamentos da EEUSP, Séo Paulo, 2011-2013

Departamentos
. Interdepar-
Método de tamental A (N=5) B (N=2) C (N=7) D (N=7) Total
Avaliacéo*
(N=2)#
N % N % N % N % N % N % Va'gi;

Prova escrita 0 0 0 0 2 100 1 143 1 143 4 174 0,065
individual
Seminari

eminario em 2 10 2 40 o0 0 3 429 4 571 11 47,8 0,848
grupo/individual
Trabalho em 1 50 2 40 o0 0 4 571 4 571 11 478 1
grupo/individual
Estudo de caso 0 0 0 0 0 0 0 0 1 14,3 1 43 0,130
Participagdo em 0 0 5 100 2 100 5 714 4 571 16 696 0,142
salade aula
Autoavaliacao 1 50 1 20 0 0 0 0 0 0 2 8,7 1
Exercicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Frequéncia 1 50 1 20 0 0 3 42,9 0 0 5 21,7 0,233
Outros*** 1 50 1 20 0 0 2 286 2 28,6 6 26,1 1

* Uma disciplina pode conter mais de um método de avaliagéo
** Teste exato de Fisher

***Qutros: avaliagdo especifica e articulada, prova pratica em laboratério, frequéncia, apresentacgao oral individual, avaliagéo do
conhecimento individual e dramatizagao. #Disciplinas ministradas envolvendo dois ou mais departamentos.

Os achados da Tabela 3 apontam que o método participacdo em sala de aula
predominou 16 (69,6%), seguido de 11 (47,8%) representado pelo seminéario e trabalho
individual ou em grupo.

Ao compararmos 0s métodos de avaliacdo aplicados pelos Departamentos, observa-se
gue no Departamento A, 5 (100%) e no C 5 (71,4%), os docentes optaram pela avaliacdo por
meio da participacdo dos discentes em sala de aula. No Departamento D, predominaram o
seminario individual ou em grupo e participacdo em sala de aula (57,1%).

Discussao

Na matriz curricular, organizada em ciclos, modulos e disciplinas ha que se manter a
preocupacdo em distribuir equitativamente a carga horaria e o quantitativo de disciplinas ao
longo dos semestres, além de buscar articulagdo entre as disciplinas. Os achados deste estudo
vao ao encontro dessa premissa, com destaque para articulacdo interdepartamental, denotando
uma inter-relacdo quanto as diferentes areas do conhecimento em Enfermagem, favorecendo a
aproximacéo dos saberes, de conteudos e o relacionamento dos profissionais, envolvidos no

ensino de graduacao.
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Essas relages possibilitam superar o modelo da racionalidade cientifica, direcionando
a prética do ensino para a construcdo e a implementacédo de curriculos globalizantes, nos quais
0s nexos estabelecidos e os saberes ultrapassam a fragmentacao disciplinar e propdem a
articulacdo dos contetdos a partir de projetos, pesquisa, resolucao de problemas, de respostas
a questdes e elaboracdo de sinteses significativas, de modo a inserir o estudante, com seus
limites e possibilidades, no centro dos processos, buscando a construgdo continua de sua
autonomia (ANASTASIOU; ALVES, 2009).

Outro ponto a destacar diz respeito as formas predominantes de avaliacdo da
aprendizagem na educacao superior, uma vez que essas refletem ndo somente as escolhas
pedagogicas dos docentes, mas também as diretrizes curriculares dos cursos, bem como a
prépria cultura institucional que os influencia (GARCIA, 2009).

Os resultados da presente investigacdo apontaram que houve homogeneidade na
distribuicdo das disciplinas obrigatérias entre a EEUSP e as UP e ainda, que metade daquelas
ministradas na EE foi de cunho departamental. Desse modo, a constru¢cdo do saber em
Enfermagem conta com participacdo das diferentes areas conhecimento, representadas por
sete UP, a saber: ciéncias bioldgicas, humanas, sociais, satde publica, medicina e psicologia e
dos quatro departamentos da prdpria Escola de Enfermagem.

Outros achados denotaram que de um modo geral as disciplinas integrantes da matriz
curricular do Curso de Bacharelado em Enfermagem empregaram mais de um método de
avaliacdo da aprendizagem.

Pesquisa conduzida objetivando conhecer as percepcdes dos estudantes universitarios,
acerca dos métodos de avaliacdo mais utilizados e a relacéo entre avaliacdo e aprendizagem,
na Universidade do Minho, em Portugal, revelou que os métodos de avaliacdo empregados
pelos docentes interferem, em grande medida, a aprendizagem dos discentes e demonstrou
que a maior parte dos alunos (85,7%) considerou que a avaliagdo sera mais justa se forem
utilizados ao menos dois métodos diferentes de avaliacdo (RIBEIRO; FLORES, 2012).

Nas disciplinas ministradas pela EEUSP prevaleceram 0s métodos avaliativos trabalho
escrito e a participacdo em sala de aula, seguidos por seminario e prova escrita nas optativas.
Na comparagdo entre os meétodos utilizados nas disciplinas da EEUSP e das UP, e as
disciplinas obrigatorias e optativas na EEUSP, a prova escrita, foi o que apresentou diferenca
estatistica significante, reforcando sua prética nas disciplinas ministradas pelas outras

unidades da USP e nas disciplinas obrigatdrias da EE.
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O estudo de Ribeiro e Flores (2012) mostrou que os métodos predominantes de
avaliacdo empregados pelos docentes foram as apresentacGes orais em grupo (90,9%), os
testes ou exames escritos (88,6%), os relatorios realizados em grupo (86,9%), retratando o
trabalho em grupo e colaborativo. Por outro lado, os menos utilizados corresponderam aos
ensaios individuais ou em grupo (93,7%, 81,9%), aos testes ou aos exames orais (81,1%), aos
portfélios individuais ou coletivos (77,1%,70,6%), prevalecendo nesta categoria métodos
relativos ao trabalho individual em detrimento dos que fomentam o trabalho colaborativo dos
estudantes.

Ao compararmos 0s tipos de avaliacdo entre os departamentos da EEUSP observou-se
que ndo houve diferenca estatisticamente significante, exceto para o tipo estudo de caso ou
dirigido com p= 0,07. No departamento A o critério mais utilizado foi a prova escrita (100%)
e 0 departamento C apresentou maior variabilidade nos tipos de avaliacéo.

A prova como método visa exclusivamente avaliar contetidos cognitivos, conceituais e
especialmente os factuais, sendo contraindicado para tratar de contetidos procedimentais e 0s
de carater atitudinal (ZABALA, 1998). No entanto, ainda possui muitos defensores, sobretudo
guando escrita, uma vez que proporciona a liberdade e a espontaneidade de respostas. Em
contrapartida, os alunos menos preparados procuram incorporar a dissertacdo outros temas,
embora corretos, podem estar desvinculados do assunto.

A Escola de Enfermagem da USP obteve maior diversidade nos critérios de avaliacao
com destaque para a autoavaliacdo, heteroavaliacdo e portfolio, ndo encontrados nas
disciplinas ministradas pelas UP.

A presenca do portfdlio, da autoavaliagdo e da heteroavaliagdo nos métodos de
avaliacdo da EE-USP, sugere que nas disciplinas desta unidade os docentes tém langcado méo
de métodos avaliativos facilitadores da construcdo, reconstrucdo e reavaliagdo do processo
ensino-aprendizagem, o que permite uma participacdo mais ativa do discente, superando a
visdo pontual dos métodos tradicionais como provas e testes (ALVES, 2009). Esses métodos
requerem outras praticas pedagogicas dos docentes e novas atitudes de discentes em relacdo a
aprendizagem e o exercicio de estilos de pensamento (GARCIA, 2009).

O portfolio é um tipo de avaliacdo integrante das metodologias participativas que
requerem instrumentos, também, participativos, condizentes com a avaliagdo formativa,
iniciando sua difusdo na década de 1990, nas instituicdes de ensino superior, nos Estados
Unidos da América. Como ferramenta de avaliagdo conduz o estudante a criar e a se
responsabilizar pelo seu aprendizado; a participar da formulacdo dos objetivos de sua

aprendizagem e avaliar o seu progresso no decorrer do curso (SANTOS; MIOTTO; 2010).
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Porém, seu éxito depende da sua real aceitacdo pelos alunos e professores (SANTOS;
MIOTTO, 2010; FRIEDRICH et al., 2010).

A autoavaliacdo oferece ao aluno a oportunidade de desenvolver de forma mais
eficiente sua capacidade critica, permitindo-lhe realizar uma analise propria de seu
conhecimento e crescimento pessoal e fazendo—o sentir-se parte integrante do processo
(MERINO et al., 2006). Ao ser incluido como método de avaliagdo no processo pedagogico
propicia a participacdo ativa do aluno no seu desenvolvimento e favorece a reflexdo acerca de
sua aprendizagem e desempenho, na busca do aperfeicoamento. Alem disso, pode contribuir
para a mudanca de comportamento, com uma percep¢do mais responsavel de si mesmo,
entendendo que o professor ndo é o Unico responsavel pelo processo de ensino-aprendizagem
(KROZETA; MEIER; DANSKI, 2008).

Nas disciplinas optativas, o tipo de avaliacdo predominante foi a participacdo em sala
de aula, enquanto as disciplinas obrigatorias ndo empregaram esse critério de avaliagdo. Tal
fato pode estar relacionado ao quantitativo de discentes matriculados e aos objetivos docentes
e discentes propostos nos PA dessas disciplinas.

No que tange ao método participacdo em sala de aula ressaltamos a necessidade para a
criacdo de instrumentos e critérios objetivos, que avaliem a forma de participacdo do discente,
definindo-se, a priori, 0 como e 0 que se espera dessa participagéo.

O seminario em grupo/individual e o trabalho em grupo/individual foram o segundo
tipo de avaliacdo utilizado pelas disciplinas optativas e interdepartamental. O seminario
permite ao aluno desenvolver sua capacidade de pesquisa, de producdo, de conhecimento, de
organizacdao e fundamentacdo de ideias, bem como elaborar relatérios de pesquisa, fazer
inferéncias e produzir conhecimento de forma coletiva (PRADO et al., 2011).

Constatou-se, ainda, que a participacdo nas atividades programadas foi o inico método
de avaliacdo utilizado por todos os Departamentos da EEUSP, presente em quatro disciplinas
da categoria Interdepartamental, duas disciplinas nos departamentos B e C e uma disciplina
nos departamentos A e D.

Reiteramos que a participacdo nas atividades propostas necessita ser monitorada
segundo critérios e instrumentos que mensurem objetivamente a qualidade da participacéo
discente na organizagdo e no desenvolvimento das atividades, redirecionando o papel dos
alunos e dos professores no processo ensino-aprendizagem (ANASTASIOU, 2009).

Os instrumentos e as posturas frente & avaliagdo da aprendizagem devem ser
amplamente conhecidos e revistos por discentes e docentes que desejam sustentar as

mudancas em busca da melhoria da qualidade do ensino (MERINO et al., 2006).
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Concluséao

Este estudo permitiu constatar que avaliagio é um elemento complementar e
inseparavel do processo ensino-aprendizagem que ultrapassa as dimensdes classificatoria e
reducionista de atribuir notas ou conceitos para a aprovagdo ou retencéo do discente no curso.

Em todos os PA das disciplinas obrigatérias integrantes da matriz curricular do
Bacharelado em Enfermagem da EEUSP, assim como, nas disciplinas optativas, esteve
descrito um ou mais tipos de avaliagdo. As disciplinas obrigatérias interdepartamentais
ministradas na EE-USP empregaram maior diversidade nos tipos de avaliacdo, com a inclusao
do portfolio.

Nas disciplinas da EEUSP os métodos predominantes de avaliacdo foram o trabalho
escrito e participacdo em sala de aula e nas UP a prova escrita. Assim, podemos inferir que as
disciplinas ministradas pelas UP praticam métodos avaliativos pautados na concepcao
tradicional da educagédo, necessitando por parte dos docentes revisdes tanto no tipo de
avaliagdo como nas metodologias de aprendizagem dos discentes do Bacharelado em
Enfermagem.

Outros tipos de avaliacdo considerados mais participativos e consonantes a uma
proposta curricular globalizante, como a autoavaliacdo, a heteroavaliacdo, também, vém
sendo realizadas, ainda que, de maneira incipiente pelas disciplinas ministradas pela EEUSP e
nas disciplinas optativas, em menor proporcao.

Salientamos para a necessidade de o docente explicitar, claramente, nos PA, 0s
critérios de avaliacdo, evitando a inespecificidade desses, representada pelas palavras ou
expressdes como provas, participacdo nas atividades, avaliacdo do conhecimento, frequéncia,
dentre outros.

Cabe, ainda, aos docentes questionarem-se acerca da melhor forma de avaliacdo dos
estudantes em funcdo do tipo de aprendizagem requerida, a qual deve estar consonante aos
pressupostos do PPP, propiciando aos discentes a experiéncia de diferentes formas de
avaliacdo da aprendizagem.

Isso posto, acreditamos ser necessario avancar nos estudos sobre 0s metodos
avaliativos na educacdo superior ultrapassando os modelos tradicionais tanto das
metodologias de ensino como do tipo de avaliacdo da aprendizagem, contribuindo para as

transformacdes requeridas nos cursos de graduacao.
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